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RESOLUCION DE ALCALDIA N°0006-2025-MDT/AL

Tamburco, 02 de enero del 2025.
VISTO:

Que, el Memorando N°001-2025-MDT/GM de fecha 02 de enero del 2025, emitido por
f‘g la Gerencia Municipal, y;
"
e CONSIDERANDO:
Que, de conformidad al Artxaulo 194° de la Constitucion Politica del Perii, modificado

por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constzruc:onai establece que los Gobiernos Locales

f\ gozan de autoniomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en
. é; “Tgnf".”’ > concordancia con el-articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
VE
a

Municipalidades, radicando esta auronamm en la facultad de ejercer actos de gobierno y de
dministracion.
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Que, el Articulo 6°de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, sefala que la
Alcaldia es el drgano de ejecutivo dél Gobierno Local: El Alcalde es el representante legal de
la Municipalidad y su maxima autori'd’ad administratiﬁb} L j

Que, el Artmula 43°de la Ley N°27972, Ley Orgamca de Mumcmahdades seiiala que
las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter administrativo,
asimismo, el numeral 6 del Articulo 20 de la misma Ley sefiala que son t_zt_r:b_uc:que.; del alcalde:

(...) 6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyés y ordenanzas;

Que, conforme sefiala el Articulo 38° de la Ley N°27972- Ley Orgdnica de
Municipalidades sobre el Ordenamiento Juridico Municipal El ordenamiento jur:drco de las
municipalidades estd constituido par las normas emitidas por. los drganos de gabzerno ¥y
administracién municipal, de acuerdo al ordenamiento jur:d:co nacional. Las normas y
= disposiciones municipales se rigen por los principios de exclusw:dad terr:lonahdad legalidad
T y simplificacion administrativa, sin perjuicio de la wgencm de otros prmcxpros genemles del
derecho administrativo. Ninguna autoridad puede avocarse a conocer o normar las materias
que la presente ley orgadnica establece como competenc:a exclus:va de las municipalidades. Las
autoridades politicas, admmzstrauvas y palmzales ajenas al gobierno local, tienen la
obligacion de reconocer y respetar la preeminencia de la autoridad mumcapal en los asuntos

de su competencia y en todo acto o ceremama oficial realizada dentro de su carcunscr ‘ipeion.

i ;

Que, la cantratacfén y/o designacion de ﬁmcianarios, directivos y empleados para
desempeiiar cargos bajo los alcances de la Ley N°30057 y sus modificatorias, implica una

especial relacion de sujecion basada esencialmente en ella, la cual es otorgada por decision
exclusiva del empleador.

Que, el numeral 72.2 del articulo 72° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General, modificado mediante el Decreto Supremo N°004-
2019-JUS, establece que toda entidad es competente para realizar las tareas materiales
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necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y, objetivos, asi como para la

distribucidn de las atribuciones que se encuentren comprendidas dentro de su competencia;

Que, el numeral 85.3) del articulo 85° de la citada Ley precisa, a los drganos
Jjerdrquicamente dependientes se les (ransfiere competencias para emitir resoluciones con el
objeto de aproximar a los administrados las facultades administrativas que concierne a sus
intereses;

Que, Articulo 2° de la Ley N"30057 - Ley del Servicio Civil sefiala la clasificacion de
los servidores civiles Los servidores civiles de las entidades piiblicas se clasifican en los
siguientes grupos: a) Funcionario publico. b) Directivo pziblfbo. c) Servidor Civil de Carrera.
d) Servidor de actividades complementarias. En cualquiera de estos grupos pueden existir

servidores de confianza. :

Que, el Articulo 180° del Reglamenta General de laLey N° 3005 7, Ley del Servicio Civil
aprobado mediante Decreto Supremo N° 040~2014-PCM sefiala Reqms:tos formales para el
inicio del vinculo de servidores c:wles Para el inicio del. vmculo de los funcionarios y directivos
publicos se requiere la emision de gtna resolucion adm:mstratwa por parte de la autoridad

competente conforme a la normativa de la materia.

Que, la Municipalidad Distrital de Tamburco - Abancay, como Persona Juridica de
Derecho Publico, tiene la imperativa necesidad de designar en el puesto de trabajo sefalado
en los considerandos precedentes, a fin de garantizar el normal desarrollo yla t:_oﬁtinuiddd
técnico — administrativo de la Instii:zcidn, siendo competencia de la Alcaldia designar a los
Jfuncionarios y directivos que asegicren el cumplimiento de las funciones, compel‘enc_g’aé ¥
atribuciones establecidos en su Ley fOrgc'rm‘ca y las establecidas por los Organos Rectores de
los Sistemas Administrativos; . '

Que, el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba e'l’Réglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, dispone en la Cuarta D:sposzcwn Coniplementaria T ransitoria, las reglas aplicables
a Funcionarios y Directivos des:gnados por Resoluc!on. que; "Los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucxon no se encuentran sometidos a las regla.s' de duracion del
contrato, procedimiento, causales. 'de suspension o extincion regulados por el presente
reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones leghles y reglamentarias que regulen la

materia”:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, se crea el régimen especial de contradiccion
administrativa de servicios — CAS, modalidad laboral especial del estado, distinto a los

regimenes laborales pertinentes a la carrera administrativa y a la actividad privada.

Que, Memorando N°001-2025-MDT/GM de fecha 02 de enero del 2025, emitido por el
CPCC. Fidencio Choque Durand — Gerente Municipal ordena se proceda faccionar Resolucion
de Alcaldia designando a partir de la fecha 02 de enero del presente afio 2025, a la LIC. ADM.
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YANETH FERRO PANIAGUA como SUB GERENTE DE LA SUB GERENCIA DE
JZmmrs  ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y RENTAS DE LA MUNICIPALIDAD DIS TRITAL

€,

g

;1 ’c‘_ DE TAMBURCO en el Régimen Laboral Contrato Administrativo de Servicios (CAS)

'QL b' NNTE = Transitorio, bajo los alcances de la Ley N°30057 — Ley del Servicio Civil, su Reglamento, sus

\*\W*'C' M modificatorias y demds normas vigentes, ordenando cumplir de manera responsable con la
i ““\ Jfuncidn que se le encomienda.

Que, en mérito a lo expuesto en los considerandos precedentes y con las facultades
conferidas en el Articulo 20° numeral 6) de la Ley N° 27972 - Ley Orgamca de
Municipalidades, i
!

SE RESUELVE: ' |
ARTICULO 1°- DESIGNAR a partir de la fecha 02 de enero del presente ano 2025, en el

Régimen Laboral Contrato Administrativo de Servicios (CAS) Transitorio, bajo Ias alcances de

la Ley N°30057 — Ley del Servicio Civil, su Reglamento, sus modificatorias y q'emas normas
vigentes, ordenando cumplir de manera responsable con la funcion que se le‘_. encontienda,
conforme se detalla en el cuadro siguiente: '

i
|
}
i

CARGO CLASIFICADOR | APELLIDOS Y NOMBRES b CONDICION! ﬁ%"ﬁf
SUB GERENTE DE SUB -_

GERENCIA DE LIC. ADM. YANETH FERRO | 43474307 cAs- || DLEG.1057
ADMINISTRACION PANIAGUA ' TRANSITORIO.
TRIBUTARIA Y RENTAS ’

- : |
ARTICULO 2°.- DISPONER el estricto cumplimiento de sus funciones contempladas en los

alcances de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Leyes de la Administr acion Publtca vigente,
el Reglamento de Organizaciény Funciones, Manual de Organizaciony F tmc:ones entre otros.

ARTICULO 3°- DEJAR SIN EFECTO todo acto resolutivo que se oponga a Ia' presente.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Secretaria General, notificar la presente Resolucion a todas

las gerencias para su f iel cumplimiento, bajo responsabilidad funcional.

ARTICULO 5°- ENCARGAR a la Unidad de informatica de la Mwuc:pahdad Distrital de
Tamburco, la difusion de la misma en el portal de la entidad.

REGISTRESE, COMUN}
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